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Aos trabalhadores e trabalhadoras da categoria, principalmente da Copa Energia  

Boletim Informativo – B.I. 10/2024 – 17 de julho de 2024 

ASSUNTO: COMUNICADO PREVIDENCIA PRIVADA – TRANSFERÊNCIA – Copa Energia 

Comunicamos aos nossos representados que a COPA ENERGIA DISTRIBUIDORA DE GÁS S.A., enviou 

comunicado ao nosso Sindicato informando sobre a transferência da Gestão do Plano de Previdência 

Privada da Petros para o Itajubá Fundo Multipatrocinado (IFM) em 28 de junho de 2024 (através do 

processo 44011.005369/2023-50, Parecer Nº 510/2023/CTR/CGTR/DILIC e Portaria PREVIC/DILIC Nº 

21 do D.O.U de 05/02/2024), ato que se aplica aos trabalhadores e trabalhadoras oriundos da Liquigás 

Distribuidora e que eram participantes do plano. O IFM será o administrador do Plano de Benefícios 

da Copa Energia, desde o processo de arrecadação das contribuições, atendimentos aos participantes 

e assistidos, pagamentos dos benefícios e institutos e todas as obrigações legais, bem como toda 

governança da administração, Diretoria e Conselhos, atuando assim em todos os assuntos que se 

fizerem necessários. No mesmo comunicado a empresa informa que não haverá impactos aos 

participantes, mas sim a continuidade da administração do Plano. 

Os (as) trabalhadores (as), com o benefício ativo no dia 27 de junho de 2024, podem usar os canais da 

IFM para dúvidas e informações adicionais acerca do plano, como primeiro acesso à conta e 

visualização de saldo. 

Canais de comunicação: 

WhatsApp: (11) 91270-3426 

Fale conosco: https://ifmprev.com.br/fale-conosco/ 

Call center Capital: (11) 4003-8826 - Demais localidades: 0800 591 9272 (segunda à sexta: das 9:00 às 

17:00, dias úteis) 

Links úteis: 

Site institucional IFM: https://ifmprev.com.br/ 

Site de Participante: https://ifmprev.participante.com.br/estrutura 

Página do Plano de Benefícios (Participantes oriundos da Liquigás): https://ifmprev.com.br/para-

voce/nossos-pla- nos/lista-de-planos/copaenergia/ 
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Informações do plano 

Dados cadastrais, histórico de contribuições, saldos, pagamento de renda e rentabilidade, serão 

disponibilizadas para consulta do participante, a partir de 22/07/2024, através do Site de Participante, 

cujo link é: https://ifmprev.participante.com.br/estrutura. O link com as orientações para o primeiro é 

o https://ifmprev.com.br/wp-content/uploads/2024/06/01-Recuperacao-de-senha-ou-1-acesso.pdf . 

O nosso sindicato vem, em conjunto com is sindicatos filiados à Fetramico, acompanhando e 

cobrando decisões da empresa acerca do tema, desde o processo de aquisição da Liquigás. 

Questionada quanto a novas adesões ao plano de previdência privada, a fim de atender aos 

trabalhadores da (antiga) Copagaz, a empresa retornou que o plano está fechado no momento, 

alegando que a única alteração é a da administradora. No entanto informa que estão entrando em 

nova etapa junto à Superintendência Nacional de Previdência Complementar – PREVIC para 

aprovação do plano aberta para novas adesões. Essa etapa está prevista para acontecer ainda esse 

ano, porém sem data certa ainda. 

Para esclarecimento, a PREVIC atua em todo o território nacional como entidade de fiscalização e 

supervisão das atividades das entidades fechadas de previdência complementar e de execução das 

políticas para o regime de previdência complementar operado pelas referidas entidades. 

Assim que tivermos novidades sobre o assunto comunicaremos aos representados. 

 

Saudações sindicais! 

 

 

 

 

 

  


